Schulsprengel Terlan
(Mittelschule)

Ansuchen um Genehmigung einer Abwesenheit vom Dienst

Nachname Vorname Schulstelle: Mittelschule Terlan

Ich ersuche um Freistellung vom Dienst

am den [Jganztags | bzw. von Uhr bis Uhr

@) Grund:

O Teilnahme an folgender Fortbildung:

O Sonderurlaub

vom bis

Achtung: Eigener Vordruck bei Sonderurlaub wegen Krankheit des Kindes

Die Vertretung ist wie folgt organisiert:

UE |Klasse Vertretung: Art der Vertretung: Bei Tausch Riickgabe am:
1. UE:
2. UE:
3. UE:

Pausenaufsicht
4. UE:
5. UE:
6. UE:

Mensa-Aufsicht
7 UE:
8 UE:
9 UE:

(Fir mehrtagige Abwesenheiten entsprechend viele Vordrucke ausflillen!)

Es wird bestatigt, dass die Ersatzlehrkraft benachrichtigt und die Unterrichtsgestaltung mit ihr besprochen worden ist.

Verwendete Abkirzungen:
UE = Unterrichtseinheit

BD = Bereitschaftsdienst Seite 2 folgt



Evtl. Hinweise:

Das Absenden des Gesuches (iber die personliche

Ort , Datum LaSiS-Adresse gilt als ,leichte* Unterschrift
zu senden an: ssp.terlan@schule.suedtirol.it

Reservierter Bereich:

lhre Abwesenheit wird O genehmigt O nicht genehmigt, weil

Die Schulfiihrungskraft

(mit digitaler Unterschrift unterzeichnet)

Mitteilung gemaR Datenschutzgesetz (Lgs.D.Nr. 196/2003) Rechtsinhaber der Daten ist der Schulsprengel Terlan. Die angegebenen Daten werden von der Schule auch in
elektronischer Form, fiir die Erfordernisse der Anlage 4 des geltenden Landeskollektivvertrages verarbeitet. Die Daten miissen bereitgestellt werden, um die angeforderten
Verwaltungsaufgaben abwickeln zu kénnen. Bei Verweigerung der erforderlichen Daten konnen die vorgebrachten Anforderungen oder Antrége nicht bearbeitet werden.

Der /die Antragsteller/in erhélt auf Anfrage geméaf Artikel 7-10 des Lgs.D.Nr. 196/2003 Zugang zu seinen/ihren Daten, Ausziige und Auskunft dariber und dann deren

Aktualisierung, Léschung, Anonymisierung oder Sperrung, sofern die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, verlangen.

Rechtsquellen
Grund der Abwesenheit Vertrag Artikel Besoldung Anrecht Dokumentation
Kurze Abwesenheit aus ET vom _ ) )
persanlichen Griinden mit 53.04.2003 Anlage 4 Max. 5 Stunden je Arbeitstag bis max. 36 Dokumentation falls maglich
Einbringung der Arbeitszeit o Art. 4 100 % Stunden im Jahr. Die kurzen Abwesenheiten
Kurze Abwesenheiten wegen ET vom Anlage 4 . aus persénlichen Griinden s@nd in Absprache o )
Arzthesuch 93 04.2003 irblsd 5 100 % mit der Schulfihrungskraft einzubringen. Arztliche Bestatigung
- E.T. vom Anlage 4 15 aufeinanderfolgende Tage — Tag der Trauschein
Sonderurlaub bei Heirat 23.04.2003 | Art 2 100 % | Trauung muss enthalten sein
R E.T. vom Anlage 4
Sonderurlaub bei Prifungen 23.04.2003 | Art. 2 100% | Bis zu 20 Tage im Schuljahr Teilnahmebestatigung
Anlage 4
Blutspende 531—0:?81}3 Art. 2 100 % Tag der Blutentnahme Arztliche Bestatigung
5 aufeinanderfolgende Tage fur Ehegatten
100 % und Verwandte 1°
ET. vom Anlage 4 (der Be- 2 aufeinanderfolgende Tage fir Geschwis- | Todesbescheinigung
Sonderurlaub wegen Todesfall | 5o'n 5q0a | Art 2 grabnistad | ter und Verschwiagerte 1° und Verwandte 2°
o _ muss Begrabnistag: Verschwagerte 2° und
Nbearifen | v/erwandte 4°
sein}
Sonderurlaub aus schwer- E.T. vom Anlage 4
wiggenden Griinden 23.04.2003 | Art. 2 100 % 5 Tage im Schuljahr Dokumentation falls moglich
Sonderurlaub aus triftigen Lehrpersonen mit
persanlichen, familiaren oder E.T. vom Anlage 4 Keine unbefristetem Arbeitsvertrag: max.2 Jahre Daokumentation falls méglich
Ausbildungsgriinden (Grinde 23.04.2003 | Art. 11 befristetemn Arbeitsvertrag: max. 30 Tage
sind anzugeben)
. E.T. vom Anlage 4 . . . .
Fortbildung 53.04.2003 Art.2u10 100 % 5 Tage Freistellung pro Schuljahr Fortbildungsbestatigung
Gesetz Art. 3,4 Freistellung im Ausmal von 3 Tagen pro
Gesetz 104 vam und 33 100 % Monat fur Angehdrige innerhalb 3 *mit Arztliche Dokumentation
05.02.1992 schwerer Beeintrachtigung
. E.T. vom
Sonderurlaub wegen Krankhsit | 53 04 2003 | Anlage 4 100 % Bis zu 60 Tage pro Kind unter 12 Jahren Arztliche Bescheinigung
des Kindes unter 12 Jahren (BUKV vom | Art 28
28.10.201E)
o ET vom & Monate zu 100 % - 12 Monate zu 80 % - Arztliches Zeugnis (bereits ab
Krankheitsgrinde 23.04 2003 | At.12 15 100% | 6 Monate zu 70 % - 6 Monate ohne Beziige | dem 1. Tag)

Achtung: Eigener Vordruck bei Sonderurlaub wegen Krankheit des Kindes und Freistellung aus Krankheitsgriinden
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